1° Registro de Pessoas Juridicas e Titulos e Documentos e Protestos de Goiania.
Rua 09, n° 1.111, Setor Oeste, CEP: 74.120-010. Fone: (62)3224-42009.

DENOMINACAOQ: INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO EM EDUCACAO E SAUDE - INGES
SEDE: AVENIDA DEPUTADO JAMEL CECILIO, N° 2929, ESQUINA COM RUA 56, QUADRA B27, SALA 808-A, JARDIM GOIAS,

GOIANIA, GO, CEP 74.810- 100.

DA PESSOA JURIDICA

[ Fins: [AT0.3/4%/5° Tempo de duragio: Ath23 - INDETERMINADO

Data da Constitui¢do/ Fundagao:

Fontes de recursos e receitas para sua manutengdo: | Alienagdo de bens: Art.

Condigoes de extingao/ dissolugao: - Destino do patrimonio, neste caso: _

Modo por que se administra e representa, ativa ¢

iassivamente, judicial e extrajudicialmente:

Forma de aprovacéo das contas da Gestao
Administrativa:

DOS ASSOCIADOS/MEMBROS/FILIADOS

Direitos: - Requisitos para admissao/filiagao: - Requisitos para demissao/desligamento: Requisitos para exclusdo:

DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Deveres: - Responsabilidade subsidiaria: _ Mandato:

— Diretoria (02 anos)

— Conselho Fiscal (04 anos)

Visto do

— Conselho de Administragdo (04 anos) Advogado: OK
- Superintendéncia (02 anos)

Modo de constituicdo Atribui¢des/ Competéncias

Modo de funcionamento

Quoérum de deliberagdo

Assembleia Geral

(placar, jornal...)

(dias que antecedem)
(garantido a 1/5)

COMPETE PRIVATIVAMENTE
A ASSEMBLEIA GERAL:

I — Destitui¢ao os administradores/ Perda de mandato:

Quérum/ Condigdes: BTGA4IV

11— Alterar o estatuto: ATRA4SHIN

Quérum/ Condigdes: AFE44SI

FORMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Orgaos/ Cargos Atribui¢des/ Competéncias

Codigo Civil)

Se o ato constitutivo € reformavel no tocante a | Critérios de elei¢do dos
administragdo, e de que modo (Artigo 46, IV | Administradores

_ Conselho de Administragdo:

* 03 membros

* Presidente;
* Secretario;
* Tesoureiro.

_(- Diretoria

* Presidente
* Vice-Presidente.

_(- Conselho Fiscal

* Presidente;
* Vice-Presidente

| (&F729) Superintendéncia

* Superintendente

AN

Representante Legal: (Presidente do Conselho de Administra¢iio e Superintendente em conjunto ou separadamente)

(Rogério)
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Ilustrissimo Senhor Oficial, do 1° Registro de Pessoas Juridicas, Titulos e
Documentos e Protestos de Goiinia - Go

Nome do Representante Legal: Gustavo Meneaquelli Vieira ;

Brasileiro ,__Casado ,__Médico ;
(nacionalidade) (estado civil) (profissio)
PoriadordaCLsobr? 012199 oxpodidapda ES edoCPEsobrr 910.597.476-34
(Orgio expedidor)

Domiciliadona AV. Hugo Musso. n°® 2340, Bairro Itapua, Vila Velha-ES, CEP 29.101-786

(Tipo € nome do logradouro, niimero ou equivalente, bairro/ setor, cidade/ municipio, Estado/ UF e C.E.P.)

E-mail: assessoria01@inges.org.br

Fone/WhatsApp ()27 99950-5871

Pessoa juridica de direito privado denominada:
Instituto Nacional de Gestdo em Educacao e Saude - INGES

(Denominagio social sem abreviagies)
Com sede: Avenida Deputado Jamel Cecilio, n°® 2929, esquina com a Rua 56, Quadra B27

Lote Area, Sala 808-A, Bairro Jardim Géias, Goiania - GO, CEP 74.810-100 ,

(Tipo e nome do logradouro, niimero ou equivalente, bairro/setor, cidade /municipio, Estado/UF e CEP)

Houve alteragdo na denominagéo social ( )sim ou ( X )ndo.

Tendo sua Nova Denominacio:

Vem, a presenga de V.S.%, requerer que se digne mandar (X) REGISTRAR/AVERBAR, o seguinte
documento:

Instrumento anexo (Edital, Ata de Assembleia e Estatuto)

(Discriminar documento)

Observag:ao: Ao apresentar uma Ata (em folha solta) para registro no Cartorio, caso exista Livro de Atas em
aberto, € necessario que o requerente forneg¢a o nimero da pagina correspondente do Livro que sera objeto de averbacio.
O requerente ¢ responsavel por anexar a Ata na pagina correspondente no Livro.

Livro Pagina:
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TRATAMENTO DE DADOS/LGPD (Obrigatorio)

Em atengdo ao Art. 9° da Lei 13.709/2018, informamos que os dados fornecidos através do requerimento, ou coletados
durante a realizacdo do registro do documento apresentado, serdo tratados em observincia aos principios mencionados no
Art. 6° da norma, em especial necessidade e finalidade.

Informamos também que o §4° do Art. 7°, dispensa a exigéncia do consentimento previsto no caput do artigo, para os
dados tornados manifestamente publicos pelo titular, resguardados os direitos do titular e os principios previstos nesta
Lei. Cabe esclarecer que uma das caracteristicas ¢ fungoes principais do registro é torna-lo publico. Ressalvadas situagoes
especificas em Lei, os registros feitos pela Serventia t€ém carater publico, sendo a garantia de publicidade uma obrigagio
disposta no Art. 16 da Lei 6.015/73. Esclarecemos que o tratamento de dados pessoais ¢ feito para o cumprimento de
obrigacao legal ou regulatoria pelo controlador.

Para maiores informagdes sobre o tratamento de dados, acesse a nossa politica de privacidade no
www. lprotestogoiania.com.br ou entre em contato através do e-mail encarregado(@ | protestogoiania.com.br. Salientamos
que este canal ¢ exclusivo para esclarecimentos sobre o tratamento de dados realizados pela Serventia.

Sou uma PEP (Pessoa Exposta Politicamente)? ( ) Sim (X) Nio.

PEP (Pessoa Exposta Politicamente) individuo que ocupa ou ocupou nos ultimos 05 anos cargo publico
relevante, bem como seus familiares proximos e pessoas de seu relacionamento proximo.

Sao considerados PEPs:

Autoridades politicas: Presidente, Ministros, Parlamentares, Governadores, Prefeitos, Vereadores entre outros.
Executivos de empresas publicas: Diretores, Presidentes, Conselheiro de empresas estatais.

Membros do Poder Judiciario: Juizes, Desembargadores, ou Membros de Tribunais Superiores.

Membros do Ministério Publico: Procuradores e Promotores.

Familiares proximos: conjugues, filhos, pais e irmios das pessoas mencionadas acima.

Tenho algum vinculo ou relacionamento proximo com uma PEP? () Sim ( X) Nio.
Se a resposta for sim, informe o vinculo:

A omissao dessas informacdes pode resultar em investigacdes por parte das autoridades competentes,
levando a processos judiciais ou administrativos.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Goiénia (GO), 27 /09 / 2024

GUSTAVO MENEGUELLI Assinado de forma digital por GUSTAVO
VIEIRA:91059747634 MENEGUELLI VIEIRA:91059747634

Assinatura do Representante Legal (reconhecer firma)
Art. 494 do Codigo de Normas 2024.
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EDITAL DE CONVOCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO EM EDUCAGAO E SAUDE INGES

INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO EM EDUCAGAO E SAUDE - INGES,
localizado na Av. Deputado Jamel Cecilio, n. 2.929, QD-B27, Lote Area, Esquina
com Rua 56, Sala 808-A, Jardim Goias, Goiania — GO, CEP.: 74.810-100, a
Superintendéncia Geral em conjunto com o Conselho de Administragao (Art. 56,
I, Estatuto), CONVOCA seus associados para comparecerem & ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, que sera realizada as 13h do dia 02 de agosto de
2024, na Av. Deputado Jamel Cecilio, n. 2.929, QD-B27, Lote Area, Esquina com
rua 56, Sala 808A , Jardim Goias, Goiania — GO, CEP.: 74.810-100, com a

seguinte ordem do dia:

1. Deliberar modificacdes e consolidacao do texto do Estatuto.

2. Outros temas de interesse.

A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagao as 13h; e em segunda
convocagao, 30 (trinta) minutos depois (Art. 46 do Estatuto). Conforme o Art. 44,
inciso lll, do Estatuto, compete a Assembleia Geral Extraordinaria Alterar ou
reformar o presente estatuto (Art. 59 do Cdédigo Civil), com o voto concorde de

dois ter¢os dos associados;

E para que surta seus regulares efeitos, este edital é afixado na presente data

no quadro de avisos da secretaria da sede do INGES nos termos do estatuto.

. por JOSENICE SOUZA
MENEGUELLI:11361 MENEGUELLI: 1136114068

140682 2
Josenice Souza Meneguelli

Presidente do Conselho de Administragéao.

BRAZ Assinado de forma

RAGASSI:2831227 digital por BRAZ
9768 RAGASSI:28312279768
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Braz Ragassi

Secretario do Conselho de Administragao.

ALVARO VIEIRA Assinado de forma digital
por ALVARO VIEIRA

NETO:58466320687 NeT0:58466320687
Alvaro Vieira Neto

Tesoureiro do Conselho de Administragao.

GUSTAVO MENEGUELLI VIEIRA

ra pode ser verificada em:

ap :
dor-digital @ SERPRO

A conformidade com
http://serpro.gov.br/assina

Gustavo Meneguelli Vieira

Superintende da Superintendéncia.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO
NACIONAL DE GESTAO EM EDUCAGAO E SAUDE - INGES

Aos 02 (dois) dias do més de agosto de 2024, na Av. Deputado Jamel Cecilio,
n. 2.929, QD-B27, Lote Area, Esquina com Rua 56, Sala 808-A, Jardim Goias,
Goiania — GO, CEP.: 74.810-100, reuniram-se os associados abaixo assinados,
gque compareceram em quoérum com maioria superior a 2/3, na sede do
INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO EM EDUCAGAO E SAUDE - INGES,
convocados para Assembleia Geral Extraordinaria, especificamente para

tratarem da seguinte ordem do dia:

1. Deliberar modificagdes e consolidagao do texto do Estatuto.

2. Outros temas de interesse.

Iniciada a Assembleia Geral Extraordinaria em primeira convocagao, com
excecdo do Vice-Presidente da Diretoria Sr. ESTEVAO PEIXOTO MONTEIRO,
reuniram-se todos os demais associados, motivo pelo qual aguardou-se mais 30
(trinta) minutos de tolerancia para aguardar a possivel presenga do mesmo, o
gue nao ocorreu, ficando, assim, garantido 0 quérum com maioria superior a 2/3
dos membros par dar andamento a pauta do dia. Ja em segunda convocagéo,
resolveram os presentes designar, respectivamente, como Presidente e
Secretario da presente Assembleia, os membros do Conselho de Administracao
Sra. Josenice Souza Meneguelli e o Sr. Braz Ragassi, para a condugao da
presente Assembleia Geral Extraordinaria. Ato continuo a Sra. Presidente usou
da palavra para explicar sobre a necessidade de modernizagao do Estatuto
Social do INGES, com sua revisdao e consolidacdao, para possibilitar
especialmente para atender as novas exigéncias governamentais.

Ato continuo, a Sra. Presidente fez a leitura do Estatuto Social com as devidas
revisbes e alteragdes. Neste ato, os presentes deliberaram e aprovaram por

unanimidade, sem ressalvas, os seguintes itens constantes da ordem do dia:

1. Deliberar modificagbes e consolidagao do texto do Estatuto.

Nada mais havendo para discutir, deu-se por encerrada esta Assembleia, que
foi presidida pela Sra. Josenice Souza Meneguelli e secretariada por Sr. Braz
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Ragassi, e segue para os devidos registros cartoriais competentes, para que

surta todos os efeitos legais.

Goiania, GO, 02 de agosto de 2024.

JOSENICE SOUZA  Assinado de forma digital

) por JOSENICE SOUZA
MENEGUELLI:11361 MENEGUELLI: 1136114068

140682 2

Josenice Souza Meneguelli

Presidente do Conselho de Administracéao.

BRAZ Assinado de forma

. digital por BRAZ
RAGASSI:28312279768 o\ r551:08312279768
Braz Ragassi

Secretario no Conselho de Administracao
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LISTA DE PRESENTES NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO EM EDUCAGAO E SAUDE - INGES -
Data: 02 de agosto de 2024 (Art. 52 do Estatuto)

NOME COMPLETO POR EXTENSO - ASSINATURA

JOSENICE SOUZA  Assinado de forma digital

. por JOSENICE SOUZA
MENEGUELLI:1136 MENEGUELLI:113611406
1140682 82

JOSENICE SOUZA MENEGUELLI A
BRAZ QZiiB;dA;de forma digital
RAGASSI:28312279768 pacassi:28312279768

BRAZ RAGASSI

ALVARO VIEIRA Assinado de forma digital
por ALVARO VIEIRA

, NETO:58466320687 \eT0:58466320687
ALVARO VIEIRA NETO

CARLOS JUNIOR Assinado de forma

digital por CARLOS
PETERLE DELLE JUNIOR PETERLE

CRODE:10701749 pgi1e

CARLOS JUNIOR PERTELE DELLE CRODE !’ CRODE:10701749717
ARGEMIRO Assinado de forma
digital por ARGEMIRO
NASCIMENTO NASCIMENTO

ARGEMIRO NASCIMENTO NETO NETO:04219892702 NET0:04219892702

— -
GUSTAVO MENEGUELLI VIEIRA
http:

GUSTAVO MENEGUELLI VIEIRA

LUIZA CUNHA DO Assinado de forma digital

' por LUIZA CUNHA DO
AMARAL:16054225766 5 iARAL:16054225766

LUIZA CUNHA DO AMARAL

AAAAAAAAAAAAAAA R |
LEONARDO CUNHA DO AMARAL

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

LEONARDO CUNHA DO AMARAL
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ESTATUTO

INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO EM
EDUCACAO E SAUDE - INGES

GOIANIA- GO, 2024.

Pagina 1/43 ESTATUTO DO INGES
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ESTATUTO DO

ESTATUTO DO INGES
INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO EM

EDUCACAO E SAUDE - INGES

Capitulo |

Capitulo I

Capitulo llI

Capitulo IV

Capitulo V

Capitulo VI

Capitulo VII

Capitulo VIII

Capitulo IX

Capitulo X

Capitulo XI

Capitulo XII

Capitulo XIII

Capitulo XIV

Capitulo XV

Capitulo XVI
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ESTATUTO DO INGES

ESTATUTO DE INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO EM EDUCAGAO E
SAUDE - INGES

CAPITULO |

Da Denominagao, Natureza, Sede, Foro, Finalidade e Duragao.

Art. 1°. O INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO EM EDUCAGAO E SAUDE -

INGES, identificado como Entidade ou como INGES daqui por diante, € uma
associagao civil, sem finalidade econdmica ou lucrativa, com personalidade
juridica de direito privado, de interesse publico, com autonomia administrativa e
financeira, regularmente inscrita no CNPJ sob o n° 26.227.882/0001-16, com
sede social a Avenida Deputado Jamel Cecilio, N° 2929, esquina com Rua 56,
Quadra B27, Sala 808-A, Jardim Goias, Goiania, GO, CEP 74.810- 100,
Telefone: 062 3639-0375, E-mail de contato: medico@inges.org.br, criada em 03
de Dezembro de 2015, regida pelo presente Estatuto, por seu Regimento Interno
e pela legislagédo em vigor que lhe for aplicavel.

Paragrafo Unico — O INGES n&o possui finalidade lucrativa e n&o distribui entre
seus conselheiros, diretores, associados, empregados, doadores ou a terceiros,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, declarando que os aplica, integralmente, na
consecucao dos objetivos sociais (atividades).

Art. 2°. O INGES tera duragao por prazo indeterminado, com sede e foro na
cidade de Goiania — Goias, e atuacdo em todo o territério nacional, por
intermédio de suas representacdes, mediante aprovagao por Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — O INGES poder4 criar filiais em todo territorio nacional, sendo
que, salvo disposi¢cdo em contrario estabelecida expressamente em Ata de
Assembleia Geral Extraordinaria, as composi¢des do Conselho de
Administracdo, Conselho Fiscal, Diretoria, Superintendéncia, Comissdes e
Departamentos serdao as mesmas da Sede.

Art. 3°. Além de outras que se fizerem necessario para a consecu¢ao dos seus
objetivos e finalidades, o INGES podera desenvolver as seguintes atividades:

I. 94.30-8-00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais;
Pagina 3/43 ESTATUTO DO INGES
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II. 86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e
unidades para atendimento a urgéncias;

lll. 86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades
hospitalares para atendimento a urgéncias;

IV. 86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de
procedimentos cirurgicos;

V. 86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de
exames complementares;

VI. 86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas;
VII. 8630-5/04 — Atividade Odontoldgica;

VIIl.  86.30-5-06 - Servicos de vacinacao e imunizacao humana
IX. 86.30-5-07 - Atividades de reprodu¢ao humana assistida

X. 86.30-5-99 - Atividades de atengdao ambulatorial ndo especificadas
anteriormente

XlI. 8630-5/99 - Atividade de atencdo ambulatorial ndo especificada
anteriormente;

XIl. 82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento
XIll. 8621-6/01 — UTI movel;

XIV. 8621-6/02 — Servigos moéveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI
Moével;

XV. 86.22-4-00 - Servicos de remocao de pacientes, exceto os servigos moveis
de atendimento a urgéncias

XVI. 86.40-2-99 - Atividades de servigcos de complementagao diagndstica e
terapéutica nao especificadas anteriormente;

XVIl. 86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestao de saude;

XVIII. 86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

XIX. 8640-2/01 Laboratérios de anatomia patoldgica e citoldgica
XX.8640-2/02 Laboratérios clinicos

XXI.  8640-2/03 Servigos de didlise e nefrologia

XXII. 8640-2/04 Servigos de tomografia

XXIIl. 8640-2/05 Servigos de diagndstico por imagem com uso de radiagao
ionizante, exceto tomografia

XXIV. 8640-2/06 Servigos de ressonancia magnética

Pagina 4/43 ESTATUTO DO INGES
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XXV. 8640-2/07 Servigos de diagndstico por imagem sem uso de radiagao
ionizante, exceto ressonancia magnética

XXVI. 8640-2/08 Servigos de diagndstico por registro grafico - ecg, eeg e outros
exames analogos

XXVI1.8640-2/09 Servigos de diagndstico por métodos Opticos - endoscopia e
outros exames analogos

XXVIIL. 8640-2/12 Servigos de hemoterapia

XXIX. 8640-2/99 Atividades de servigos de complementacdo diagndstica e
terapéutica nao especificadas anteriormente

XXX. 70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto
consultoria técnica especifica

XXXI. 72.20-7-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias
sociais e humanas

XXXI1.85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacgao, exceto caixas escolares

Paragrafo Primeiro — Ainda que nao prevista expressamente neste artigo, o
INGES podera desenvolver outras atividades que se fizerem necessarias a
consecucao de suas finalidades e objetivos institucionais.

Paragrafo Segundo - As atividades educacionais e de saude observardo a
gratuidade e universalidade do atendimento sempre que obrigada por lei ou por
forca contratual, e a forma complementar de participagdo previstas em lei.
Eventuais atividades e servigos onerados ao usuario também deverao atender
as finalidades e objetivos institucionais do INGES.

Art. 4°. As atividades desenvolvidas pelo INGES tém por fim alcangar os
seguintes objetivos institucionais:

I. Realizar, coordenar, assessorar, supervisionar, colaborar, gerir,
operacionalizar, propor agdes, executar planos, programas, projetos, a fim de
promover a inclusao social em educagao e saude, através de procedimentos
médicos, odontoldgicos, terapéuticos e educacionais, visando um tratamento
ideal, principalmente para a populagao em situagao de risco social, buscando a
celeridade na gestao e diversidade no atendimento, a qualidade de vida, a
promogao da cidadania, do ensino e pesquisa, do desenvolvimento sustentavel,
dos direitos humanos, da democracia e da assisténcia social beneficente;

Il. desenvolver, manter, incrementar e gerir atividades e projetos nas areas da
saude e da educacgao.

Pagina 5/43 ESTATUTO DO INGES
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lll. Prestagcdo de servicos de promogao e assisténcia em saude em ambito
hospitalar e ambulatorial, bem como a administragdo e gestdo em saude, nos
setores médico hospitalar, ambulatorial e sanitario, seja através de rede publica,
privada, ou suplementar, desenvolvendo atividades curativas de saude;

IV. Propiciar e assegurar o uso de seus servigos em ambito universal, de forma
a receber e tratar indistintamente os portadores de enfermidades, sem distingao
de situacdo econémica, raca, credo, nacionalidade, ou qualquer outra espécie,
numa perspectiva de maior humanizagdo deste segmento, de acordo com os
principio do Sistema Unico de Salde, expressos no art.198 da Constituicdo
Federal e no art. 7° da Lei n. 8.080 de 19 de setembro de 1990, podendo ainda
exercer atividades educacionais na area de saude curativa e preventiva;

V. Promover o aperfeicoamento do conhecimento na area da saude, mediante
a realizagao de estudos em todas as areas de conhecimento, inclusive, mas nao
se limitando as &reas cirurgica, odontolégica e dermatoldgica, utilizando
diferentes meios de estratégia pedagdgica;

VI. Difundir e orientar conhecimentos, através de seminarios, palestras,
congressos, simposios, jornadas e cursos de especializagao e capacitagao tanto
no Brasil como no exterior;

VII. Desenvolver aprimoramento tecnoldgico das agdes de saude;

VIII. Estabelecer Termos de Parcerias, Arrendamentos, Contratos de Gestéo,
Convénios e outros instrumentos juridicos previstos em lei, com entidades
publicas, privadas e cooperativas, nacionais ou estrangeiras, objetivando a
promogao e difusdo de conhecimento e aperfeicoamento de seus objetivos;

IX. Desenvolver atividades na area de saude e de educagao, podendo gerir,
fundar e manter unidades escolares, faculdades e cursos em geral e franquealos
a quem de direito os procurar, podendo inclusive conceder bolsas de estudo;

X. Prestar servigos médico-hospitalares, e de assisténcia a saude em todos os
seus niveis, e, também, em administracdo hospitalar, na modalidade de
assessoria e/ou consultoria técnicas, diagndstico ou a administragao e/ou gestao
propriamente dita, a entidades congéneres ou nao e também a estabelecimentos
préprios ou de terceiros, publicos ou privados;

VI. Celebrar e cumprir Contratos diversos, inclusive de gestdo, Termos de
Parcerias, Convénios, Arrendamentos, e outros instrumentos juridicos previstos
em lei, com o Poder Publico ou com a iniciativa privada, para a gestdo e/ou
administracao de estabelecimentos nas areas da saude nos diferentes niveis de
complexidade, inclusive do SUS, bem como da educacgao, recebendo e gerindo
recursos financeiros e, eventualmente, bens publicos ou particulares;
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VII. Dar apoio efetivo a programar com objetivos semelhantes para
profissionais, empresas, entidades, instituicdes publicas ou privadas, no sentido
de capacita-las a melhor atingirem suas finalidades e propiciar melhor
atendimento as suas necessidades;

VIII. Realizar pesquisa, estudos técnicos, elaborar projetos, prestar servigcos
de planejamento de gestdo, assessoria, consultoria, ensino para profissionais,
empresas, entidades e instituicdes publicas e privadas;

IX. Incentivar o intercAmbio nacional e internacional para obtencao e difusao
de conhecimento técnico e cientifico;

X. Promover a participagdo e apoio conforme a previsao legal da forma
complementar na saude, contribuindo para a solugdo dos problemas da saude
publica;

XI. Prestacdo de servigos de saude através de ambulancias, UTI Mével,
dentre outros correlacionados;

XIl. Prestacado de servicos moveis de atengao as urgéncias e emergéncias
em saude;

XIIl. Realizagéo de outras atividades profissionais ligadas a saude;

XIV.  Prestacdo de servicos de saude através de telemedicina, atendimento
remoto, e outras modalidades que utilizem ferramentas de tecnologia de
comunicagao;

XV. Promover a capacitacao de habilidades especificas de profissionais da
area da saude;

XVI. Desenvolver levantamentos das necessidades de tratamento das
populagdes em situagao de risco;

XVII.  Realizar campanhas educativas e preventivas em escolas, faculdades,
orgaos publicos e privados, em empresas publicas e privadas;

XVIII.  Promover e implantar servicos diversos, tratamentos e campanhas
educacionais especializados para pessoas com deficiéncia;

XIX.  Promover a publicagédo de informacdes e de noticias, em meio impresso
elou eletrbnico, e apoiar a realizagdo e o desenvolvimento de pesquisas
cientificas, inclusive a publicagao em artigos, livros, revistas e periddicos;

XX. Promover a capacitagdo de profissionais, como forma de
conscientizagao e agao junto a comunidade, com apoio e participagao de alunos
dos cursos de Fisioterapia, Farmacia, Bioquimica, Dermatologia, Pedagogia,
Medicina,

Enfermagem, Educacdo Fisica, Odontologia, Psicologia, Servico Social,
Nutrigdo, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional e Biologia;
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XXI. Desenvolver programas e atividades de prevencao, tratamento e inser¢cao
social de pessoas que vivam em situagao de crise e sofrimento social e fisico,
pessoas com deficiéncia, dependéncia quimica e outros, voltados para a
orientagao correta;

XXIl. Promover a integragéo de pessoas e comunidades no resgate da dignidade
e da cidadania, e contribuir para redug¢ao de qualquer tipo de exclusao;

XXIIl. Promover a inclusao no mercado de trabalho de pessoas com deficiéncia;

XXIV. Desenvolver programa de atendimento as populagdes indigenas e
quilombolas;

XXV.Promover a formagao de terapéuticos comunitarios e cursos afins;

XXVI. Desenvolver programas de acolhimento de risco e de atendimentos de
urgéncia e emergéncia, com prestacéo de servigos e tratamento;

XXVII.Realizar investigacdes cientificas, através de diversos campos cientificos
e populares, sobre questdes comunitarias e de saude, em especial a indigena;

XXVIII. Criar, organizar e coordenar oficinas de promogao artistica, ambiental,
cultural, recreativa, desportivas, terapéutica e profissional dos membros das
comunidades;

XXIX. Desenvolver projetos de educagdo profissional, capacitagao,
treinamento e reciclagem para melhoria da oferta dos servigos de saude e
inclusao social;

XXX.Fomentar e implantar solu¢gées de meio ambiente, voltadas ao saneamento
para prevencgao e controle de doengas;

XXXI. Realizar campanhas educacionais de prevengao a acidentes;
XXXII. Desenvolver programas e cursos;

XXXIIl. Promover o intercambio e a parceria com entidades, nacionais e
internacionais, bem como o desenvolvimento de estudos, pesquisas e
tecnologias alternativas, produgdo e divulgagdo de informagbes e
conhecimentos técnicos e cientificos;

XXXIV. Estimular e desenvolver o pleno exercicio da cidadania;

XXXV. Criar uma rede de profissional capazes de proporcionar ajuda
emergencial, quando necessario, em caso de calamidade publica ou epidemia;

XXXVI. Organizar, promover e/ou incentivar atividades culturais e terapéuticas
que objetivem a integragdo de populagbes marginalizadas, em defesa da
identidade ameacada e do meio ambiente;

XXXVII.Promover a formagao de recursos humanos;
Pagina 8/43 ESTATUTO DO INGES



2000S90€STS601101#28000-720C/01/T1-6SELELT -(dA LA

XXXVIII. Promover, participar e apoiar agdes e atividades, de acordo com a
legislagdo complementar sobre o tema, mencionada na Constituigdo Federal, em
centros de treinamentos, unidades de saude, laboratérios, centro diagndstico e
hospitais;

XXXIX. Estimular a promogao e implantagédo de programas especificos
para tratar e prevenir as doencas de populagdes em extremo risco;

XL. Promover a pesquisa, desenvolvimento, realizagéo e fomento a elaboragao
de planos para o controle e tratamento de doengas;

XLI. Promover e realizar o assessoramento a governos, conselhos e agéncia,
para a implementacao de sistemas de gestdo, métodos de controle e treinamento
de seus funcionarios, em prol da otimizagdo dos servigos publicos prestados a
populagao;

XLII. Executar cursos, palestras, campanhas, seminarios, congressos, entre
outros, com objetivo de promover boas praticas;

XLIIl.Captar recursos financeiros e/ou renuncias fiscais, a serem aplicados na
promogao, no apoio e no patrocinio de agdes e projetos voltados para o
desenvolvimento educacional e de pesquisa, pautados sempre na auto-
sustentabilidade;

XL. Realizar quaisquer outras atividades relacionadas com suas finalidades,
visando a consecugao dos objetivos sociais previstos neste estatuto.

Paragrafo Unico - E vedado a participacdo do instituto em campanhas de
interesse politico-partidario e eleitoral.

Art. 5°. Para alcangar os objetivos descritos nesse estatuto, o INGES podera
contratar os servigos de profissionais especializados, inclusive através de
pessoas juridicas, firmar contratos de gestdo, convénios, arrendamentos e
outros instrumentos legais, objetivando estabelecer parcerias com empresas
publicas e privadas, 6rgaos publicos, organismos internacionais, fundagdes
publicas e privadas, centros universitarios, universidades e outras instituicoes e
pessoas publicas ou privadas afins, nacionais ou estrangeiras.

Art. 6°. A fim de cumprir suas finalidades, o INGES podera se organizar em
unidades independentes de trabalho, denominadas departamentos, com
autonomias administrativa e financeira, regidas pelo regimento interno e normas
operacionais especificas.

Art. 7°. O INGES podera se organizar em diretorias, como resultado da evolugao
dos departamentos.
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Art. 8°. A dedicacgéo as atividades acima previstas configura-se pela aplicagao
de suas receitas, rendas, rendimentos e eventual resultado operacional aplicado
integralmente no territério nacional, mediante a execucgao direta de projetos,
programas e planos de agdes correlatos, por meio de dotagdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestacdo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a érgaos do
setor publico que atuem em areas afins.

CAPITULO I

Dos Associados.

Art. 9°. O INGES é constituido por numero ilimitado de associados, classificados
na forma abaixo (Art. 55 do Cédigo Civil):

I.Associado fundador;

Il. Associado efetivo;

[ll. Associado contribuinte;
IV. Associado institucional,
V. Associado voluntario;
VI. Associado benemérito;

VII. Associado patrocinador.

Art. 10. E associado fundador a pessoa fisica presente na assembleia de
constituicdo, ou que venha a se associar no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos apos a sua realizagao e que venha a pagar as anuidades.

Art. 11. Passa a ser associado efetivo a pessoa fisica associada e contribuinte,
que tenha participado das atividades do INGES por prazo nao inferior a 3 (trés)
anos consecutivos, sem faltas ou sang¢des administrativas, que tenha sido
convidada a compor a categoria pelo Conselho de Administragéo e que venha a
pagar as anuidades.

Paragrafo Unico — O convite para tornar-se um associado efetivo sera precedido
de avaliagao, sera encaminhado pelo Conselho de Administragao e homologado
pela Assembleia Geral, ao ter o convidado cumprido o prazo de 3 (trés) anos de
associado.

Art. 12. E associado contribuinte a pessoa fisica que venha a solicitar sua
adesao apos a assembleia de constituicdo e o prazo referido no Art. 10, e que
venha a pagar as anuidades.
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Art. 13. E associado institucional toda a entidade que venha a formar parcerias
ou trabalhos em conjunto.

Art. 14. E associado voluntario a pessoa fisica que venha a compor os servigos
voluntariados do INGES no desenvolvimento de suas atividades.

Art. 15. E associado benemérito a pessoa fisica que tenha prestados servigos
relevantes ao INGES, quer seja por atividade voluntaria, quer por doagodes,
patrocinios e/ou por contribuigdes, e venham a ser reconhecidos em tal condigcéo
pelo Conselho de Administracao.

Art. 16. E associado patrocinador a pessoa fisica que patrocina as atividades do
INGES, de forma constante ou periddica, e que venha pagar anuidades.

Art. 17. Um associado pessoa fisica podera participar de mais de uma categoria
de associado do INGES.

Art. 18. Os associados e dirigentes nao respondem nem pessoal, nem
solidariamente, nem subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas em nome do
INGES.

CAPITULO Il
Da admissao, suspensao, desligamento e exclusao.

Art. 19. E possivel a participacdo de novos associados, sendo necessario para
a sua admissao o preenchimento de uma ficha cadastral, firmar declaragao de
conhecimento do presente Estatuto, apresentar os documentos mencionados
nos paragrafos deste artigo e requerer/dirigir sua admissdo ao Conselho de
Administracdo. Uma vez admitido, o interessado sera informado do seu numero
de matricula e da categoria de associado a qual pertencera.

Paragrafo Primeiro — A pessoa fisica interessada em participar do INGES como
associada devera apresentar copias de comprovante de residéncia recente (com
menos de seis meses), de documento de identidade, do CPF e de seu curriculo
profissional.

Paragrafo Segundo — A pessoa juridica interessada em tornar-se associada
institucional adquirira tal condigdo ao firmar parceria ou realizar trabalho em
conjunto com o INGES, necessitando apresentar apenas os documentos
pertinentes a parceria ou ao trabalho conjunto em questao.
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Art. 20. O associado, inclusive aqueles que eventualmente estejam em cargo de
diregcédo, sejam dirigentes ou esteja representando o INGES em contrato de
gestdo firmado com o Poder Publico, ou ainda, pratique atos lesivos a
administracao publica, podera ser afastado de suas fungdes, julgado e
eventualmente punido quando:

I. Infringir o presente Estatuto ou exercer atividades que comprometam valores
morais, éticos e sociais cuja observancia € exigida de forma geral pela
sociedade;

II. Agir de forma a constranger, sob qualquer aspecto, outro associado, ou ainda
colaborador, empregado ou prestador de servigo do INGES ou de pessoa juridica
associada;

lll. Tiver sobre si condenacao transitada em julgado de ilicito penal ou de ilicito
administrativo, em especial por improbidade administrativa ou por quaisquer
crimes contra a Administracdo Publica, bem como eventuais atos lesivos
praticados em descumprimento de obrigagdes assumidas em contrato de gestao
firmado com o Poder Publico ou que tenha sido lesivo a administragdo publica,
podendo, nas hipoteses deste inciso, a punigdo ser solicitada por outro
associado ou de oficio pelo Conselho de Administragédo, sempre garantido o
contraditério e ampla defesa;

IV. Nao comparecer a 3 (trés) assembleias gerais seguidas ou 6 (seis)
alternadas, dentro do periodo de doze meses, sem justificativa;

V. Praticar atos que possam vir a prejudicar o INGES de alguma forma, direta ou
indiretamente, inclusive, mas n&o se limitando a sua imagem ou ao seu aspecto
financeiro.

Paragrafo Primeiro — O associado podera se defender em relacdo as
acusacdes que Ihe forem feitas no prazo preclusivo de 15 (quinze) dias corridos,
a contar de sua intimacao para fazé-lo, em peticdo dirigida ao Conselho de
Administragao, podendo, facultativamente, fazer-se representar por advogado.

Paragrafo Segundo - Intimar-se-a o associado preferencialmente por carta com
aviso de recebimento, no enderego constante nos registros do INGES. Nao
sendo possivel a intimagao por carta com aviso de recebimento, a intimagao sera
realizada por Edital a ser afixado na sede do INGES.

Paragrafo Terceiro — O Conselho de Administragdo podera, em decisao
fundamentada a ser proferida em até 30 (trinta) dias corridos apds a
apresentacao da defesa, absolver ou aplicar as seguintes penas ao
associado, dependendo da gravidade do fato, nao ficando, porém, adstrita
a gradacao:

I. Adverténcia por escrito;
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Il. Suspensao dos seus direitos por tempo determinado, ndo inferior a 30 dias e
nem superior a 150 dias;

lll.Exclusdo do quadro de associado;

IV. Multa de até 10 salarios minimos vigentes, seja para associados que
possuam ou n&o cargo de dire¢do ou sejam dirigentes desta Entidade;

V. Perda de mandato, quando se tratar de associado que possua mandato, seja
dirigente desta Entidade, nela possua cargo de dire¢ao, ou ainda que represente
esta Entidade perante ao poder publico.

Paragrafo Quarto — Da decisdao do Conselho de Administracao cabera defesa/
recurso a Assembleia Geral no prazo preclusivo de 15 (quinze) dias a contar da
data de intimacao do associado.

Paragrafo Quinto — A decisdo de aplicacdo de qualquer penalidade ao
associado sera adotada pela maioria dos associados presentes a Assembleia
Geral convocada especialmente para esse fim, mediante votacao secreta a ser
realizada, na forma do presente Estatuto.

Paragrafo Sexto — Se a infragdo em julgamento se tratar da prevista no Art. 20,
lll, deste Estatuto (condenagado transitada em julgado de ilicito penal ou
administrativo), ndo se admitira a aplicagao de penalidade de adverténcia por
escrito, em virtude da gravidade da conduta.

Paragrafo Sétimo — Em se tratando de julgamento ou apreciagdo de ato
praticado por membro do Conselho de Administracao, qualquer decisdao ou
aplicacéo de penalidade prevista neste artigo, sera realizada por Assembleia
Geral Extraordinaria convocada para este fim.

Art. 21. A adverténcia, por escrito, sera elaborada pelo Conselho de
Administragao, e enviada ao destinatario com aviso de recebimento, informando
o motivo da adverténcia, devendo cessar imediatamente a pratica do fato pelo
qual foi advertido e abster-se de pratica-lo novamente.

Art. 22. A suspensdo dos direitos de associado dar-se-a por um prazo nao
inferior a 30 (trinta) dias e nem superior a 150 (cento e cinquenta) dias corridos,
e sera comunicada por escrito pelo Conselho de Administragdo ao associado,
com exposigao de motivos, devendo cessar imediatamente a pratica do fato pelo
qual foi suspenso e abster-se de pratica-lo novamente.

Paragrafo Unico — O associado suspenso, durante o periodo da sangéo, ndo
podera:

I. Concorrer a cargo eletivo;
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II. Compor quaisquer dos 6rgaos ou departamentos;
lll.Integrar equipe de projetos, programas e departamentos.

Art. 23. Se o associado apenado com suspensao vier a cometer mais
transtornos, no prazo de 12 (doze) meses corridos a contar do cumprimento
integral da referida penalidade, o associado sera conduzido pelo Conselho de
Administracdo a Assembleia Geral Extraordinaria, sugerindo a sua exclusao.

Art. 24. Quando encaminhado diretamente para exclusdo pelo Conselho de
Administracdo na forma do Art. 23, o associado tera direito a defesa
exclusivamente em Assembleia, na forma do Art. 20, §§4° e 5° deste Estatuto.

Art. 25. O associado excluido ndo retornara ao quadro de associados.

Art. 26. Quando o associado suspenso ou excluido estiver compondo equipes
de projetos, programas e departamentos, os seus direitos de participagao
poderdo excepcionalmente ser mantidos até a conclusao dos trabalhos, desde
que expressamente autorizado pelo Conselho de Administragao.

Art. 27. Para desligamento espontaneo do associado, basta este encaminhar a
solicitacdo do seu afastamento temporario ou definitivo, através de
correspondéncia, dirigida a secretaria do INGES.

Art. 28. O associado que tiver solicitado seu desligamento espontaneamente
podera solicitar o seu retorno ao quadro de associado, com prévia aprovacgao do
Conselho de Administragao.

CAPITULO IV

Dos Direitos e Deveres do Associado.

Art. 29. S3o direitos do associado:

I. Frequentar a sede do INGES e participar de suas atividades;

Il. Participar nas Assembleias;
I1l. Manifestar-se sobre atos, decisoes e atividades do INGES;

IV. Votar e ser votado para cargos estatutarios, nos termos do presente
Estatuto;

V. Receber as publicagdes que o INGES fizer;

VI. Solicitar a convocagao de Assembleias Gerais, nos termos deste Estatuto;
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VII.  Solicitar desligamento do quadro de associados, nao cabendo neste caso
ou em qualquer outra hipotese de desligamento qualquer pagamento ou
reparacao;

VIIl.  Recorrer a Assembleia Geral quando tiver sido excluido do quadro de
associados.

Art. 30. Sao deveres do associado:

I.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
Il. Acatar as decisdes das Assembleias;

lll. Atender aos objetivos do INGES;

I\V. Zelar pelo nome e pelo patriménio do INGES;
V. Participar das atividades do INGES;

VI. Contribuir na apresentacédo de propostas para desenvolvimento econémico
e social, com apresentagao de projetos e programas.

Art. 31. Somente os associados poderao pleitear cargos eletivos do Conselho
de Administragdao e do Conselho Fiscal, desde que estejam em pleno gozo de
seus direitos e em dia com as anuidades.

Art. 32. Os associados poderao formar grupos de trabalho com a devida
autorizacao do Conselho de Administracao, para desenvolver atividades como:

I. Servigos de voluntariado;

Il. Realizar eventos de confraternizagao;
lll. Grupos de estudo e pesquisa;

IV. Formar departamentos;

V. Outras atividades de interesse dos associados.

Paragrafo Unico — Para realizagdo das atividades, basta solicitar autorizacdo
ao Conselho de Administragdo do INGES, indicando os responsaveis pelas
atividades.

Pagina 15/43 ESTATUTO DO INGES



2000S90€STS601101#28000-720C/01/T1-6SELELT -(dA LA

CAPITULO V
Da Administragao.

Art. 33. O INGES ¢é composto pelos seguintes 6rgaos institucionais:

I. Assembleia Geral,

II. Conselho de Administragao;
[1l. Diretoria;

IV. Conselho Fiscal;

V. Superintendéncia;

VI. Departamentos;

VII. Comissdes.

Paragrafo Unico — Os membros dos 6rgdos de administracdo do INGES
exercerao seus mandatos até a efetiva posse de novos eleitos ou recondugao
deles, mesmo que vencido o periodo inicial.

Art. 34. A Assembleia Geral, 6érgao soberano para decisbes no ambito do
INGES, podera ser ordinaria ou extraordinaria.

Art. 35. O Conselho de Administragédo é 6rgao de deliberagdo superior do
INGES.

Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administragao sera constituido por 3 (trés)
membros, com mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma recondugéo.

Paragrafo Segundo — S&o critérios a serem observados para o Conselho de
Administragao:

a) Os membros eleitos ou indicados nao poderao ser conjuge, companheiro
ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau, de Prefeitos, Vice-Prefeitos, de Governadores, Vice-Governadores,
Secretarios Municipais, Subsecretarios Municipais, Secretarios de Estado,
Subsecretarios de Estado, Vereadores, Deputados Estaduais, Deputados
Federais e Senadores da Republica, Conselheiros de Tribunais de Contas,
Agéncias Reguladoras; e servidor publico detentor de cargo comissionado ou
funcao gratificada, ficando vedado o nepotismo.

b) O Conselho reunir-se-a ordinariamente por, no minimo, trés vezes a cada
ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo, desde que convocada pelo seu
Presidente.
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Paragrafo Terceiro — Havendo necessidade, o INGES criara Conselhos de
Administracdo Especificos, visando atender os requisitos e as exigéncias
especificas da legislagdo municipal, estadual ou federal, inclusive no que diz
respeito a composigéo, duragdo de mandato e atribuicbes. Os Conselhos de
Administragao especificos, quando previsto em Lei, terdo na sua composigao a
participagdo de membros representantes do Poder Publico, observando
percentual/quantidade indicados na Lei. Estes Conselhos de Administragéo
especificos ndo se confundem com o Conselho de Administragdo do INGES,
previsto no caput do presente artigo.

Art. 36. Admite-se a participagdo, nos 6rgaos de deliberagcao superior, de
representantes do Poder Publico, de membros representantes de entidades da
sociedade civil, e de membros da comunidade, de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral, observados os critérios deste
Estatuto e da legislacéo pertinente.

Art. 36A — O Conselho de Administragao, para atendimento a legislagbes ou
regulamentagdes, estaduais ou municipais, especificas, e respeitando os demais
critérios previstos neste estatuto, sera estruturado com observancia aos
seguintes critérios basicos:

| - Primeira hipétese de composi¢cao (Estado do Rio de Janeiro e Estado da
Paraiba e outros):

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros representantes do
Poder Publico, indicados pelo Governador ou por delegagao pelo Secretario de
Estado;

b) 40 a 50% (quarenta e cinquenta por cento) de membros representantes
de entidades da sociedade civil, de notdéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral, na forma prevista neste Estatuto;

c) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral,

d) 10% (dez por cento) de membros indicados pelos empregados da
entidade e/ou servidores colocados a disposi¢ao, dentre estes, na proporcao de
50% (cinquenta por cento), na forma prevista neste Estatuto;

II- Segunda hipétese de Composicao:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes
do Poder Publico;
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b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil;

c) Até 10% (dez por cento) dos membros eleitos dentre os membros ou
associados;

d) 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e
reconhecida a idoneidade moral;

e) Até 10% (dez por cento) de membros indicados pelos empregados da
Entidade.

Paragrafo Unico — Para esta composicdo, os representantes previstos no inciso
“a” e “b” devem corresponder a mais de 50% na composig¢ao do Conselho.

llI- Terceira hipotese de Composigao:

a) No maximo 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagao
civil, de membros eleitos dentre os membros ou associados;

b) No minimo 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos
demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;

c) No minimo 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados
da entidade.

Paragrafo Primeiro — Para esta composicao, os representantes previstos no

inciso “a” e “b” devem corresponder a mais de 50% na composi¢céo do Conselho;

Paragrafo Segundo — Para esta composi¢céo, os membros eleitos ou indicados
para compor o Conselho desta composi¢cao devem ter mandato de até cinco
anos, admitida a reconducéo;

IV- Quarta hipétese de Composicao:

a) Até 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagéo civil, de
membros eleitos dentre os membros e associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento de membros eleitos pelos demais integrantes
do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral,

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade
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Paragrafo Unico — Para esta composicdo, os representantes previstos nos

[{pee i}

incisos “a” e “b” devem corresponder a mais de 50% do Conselho.

V- Quinta hipétese de Composicao:

a) 0 a 20% (zero a vinte por cento) de representantes do Poder Publico;

b) 0 a 20% (zero a vinte por cento) de membros indicados pelas entidades
representativas da sociedade civil;

c) 40% a 60% (quarenta a sessenta por cento) de membros indicados ou
eleitos na forma estabelecida no Estatuto;

d) 10% a 20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral,

e) 10% a 20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos empregados
da entidade.

VI- Sexta hipotese de Composicao:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros representantes do
Poder Publico indicados pelo Governador ou por delegacgao pelo Secretario do
Estado;

b) 40% a 50% (quarenta a cinquenta por cento) de membros da sociedade
civil, de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, na
forma prevista no estatuto da entidade;

c) 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional
reconhecida idoneidade moral,

d) 10% (dez por cento) de membros indicados pelos empregados da
entidade e/ou servidores colocados a disposi¢ao, dentre estes, na proporcao de
50% (cinquenta por cento), na forma prevista no Estatuto da entidade.

VII- Sétima hip6tese de Composigao:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos escolhidos
dentre Servidores Publicos, de qualquer esfera ou poder, definidos pelo
Estatuto da entidade;

b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo Estatuto;

c) 10% (dez por cento), no caso de associagao civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados;
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d) 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral,

e) Até 10% (dez por cento) indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
Estatuto.

VIII- Oitava hipétese de Composigao:

a) 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) Até 10% (dez por cento) no caso de associagéo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou associados;

d) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral;

e) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto.

IX- Nona hip6tese de Composigéao:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) no caso de associagao civil, de
membros eleitos que pertengam ao poder publico;

b) 20% a 60% (vinte a sessenta por cento) de membros designados pelo
Conselho de Administracao, dentre pessoas de notéria capacidade profissional
e reconhecida idoneidade moral;

c) 10% a 20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos empregados
da entidade.

X- Décima hipotese de Composicao:

a) 50% (cinquenta por cento) de membros do poder publico;

b) 30% (trinta por cento) de membros representantes de entidades da
sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) 20% (vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas notdéria capacidade profissional na area objeto do
contrato e reconhecida idoneidade moral.

XI- Décima Primeira hipétese de Composigao:
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a) 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros natos representantes do
Poder Publico;

b) 30% a (trinta) 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagao
civil, de membros eleitos dentre os membros ou os associados;

c) Até 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral;

d) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo Estatuto.

XlI- Décima Segunda hipétese de Composicao:

a) 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder Publico;
b) 50% (cinquenta por cento) membros eleitos, representantes de entidades
da sociedade civil;

c) 10% (dez por cento) de membros indicados pelo Organizagao Social.

Xlll- Décima Terceira hipotese de Composicao:

a) 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de membros natos
representantes do Poder Publico, na forma definida pelo estatuto da entidade;
b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos
demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral, conforme definido pelo estatuto;
c) Até 10% (dez por cento) de membros eleitos dentre os membros ou os
associados, no caso de associagao civil;

d) Até 10% (dez por cento) de membros natos representantes de entidades
da sociedade civil;

e) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto;

XIV- Décima Quarta hipétese de Composicao:

a) Até 50% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagéo civil, de
membros eleitos dentre os membros ou os associados;

b) Até 40% (quarenta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral,
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c) Até 20% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da
entidade;

Art. 36B — O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados
deve ser de dois anos, bem como a renovacgao das representacdes deve ser
paritaria e proporcional, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

Art. 36C — O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do
conselho, sem direito a voto;

Art. 36D — Os conselheiros nao devem receber remuneragao pelos servigos que,
nesta condigao, prestarem a organizagao social, ressalvada a ajuda de custo por
reunido da qual participem;

Art. 36E — Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da
entidade devem renunciar ao assumirem fungdes executivas.

Art. 37. O Conselho Fiscal é composto por 2 (dois) membros, eleitos entre os
associados, com mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma recondugao.

Art. 38. O Conselho de Administragcdo € 6rgao de carater deliberativo e o
Conselho Fiscal é 6rgao de fiscalizagdo. Superintendéncia, Diretorias e
Departamentos sao orgaos de carater executivo.

Art. 39. A Superintendéncia € 6rgao de execugao dos planos e programas de
acao e deliberagdes do Conselho de Administragdo e de sua Presidéncia. A
Superintendéncia podera criar Departamentos e Diretorias de acordo com
projetos, contratos e programas que constituem os trabalhos, podendo ser
voluntérios e contratados, conforme atividades, e poderao ser coordenados por
um associado, indicados pelo Conselho de Administragéo e/ou de acordo com o
contrato de gestao que for estabelecido.

Paragrafo Primeiro - A Superintendéncia é composta de 1 (um)
Superintendente selecionado e empossado pelo Conselho de Administracao,
podendo ser membro ou nao do Instituto, podendo ser remunerado por vinculo
trabalhista ou por qualquer outro meio juridicamente valido, respeitado os limites
e vedacgoes previstos em Lei.

Paragrafo Segundo — A Superintendéncia terd mandato de 02 (dois) anos,

sendo permitida a reeleigao por periodos sucessivos, podendo sua destituigao
ocorrer a qualquer tempo pela assembleia geral.
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Paragrafo Terceiro — Caso o Superintendente selecionado seja associado do
Instituto, ficara, automaticamente, afastado desta condicao.

Art. 40. As Comissdes sao constituidas por grupo de associados, com o objetivo
de fornecer respaldo e parecer para decisdes junto aos conselhos, por tempo
determinado.

CAPITULO VI

Das Assembleias.

Art. 41. A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera sempre trés vezes ao ano, na
segunda quinzena dos meses de margo, de junho e de setembro de cada ano.
Art. 42. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

I.  Aprovar planos de trabalho;

II. Aprovar balango e contas;

lll. Demais assuntos inseridos na pauta pelo Conselho de Administragao.

Art. 43. A Assembleia Geral Extraordinaria podera se reunir sempre que
necessario, desde que o assunto seja de interesse do INGES.

Art. 44. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
I. Discutir assuntos referentes a bens e patriménio;
II. Decidir soberanamente de assuntos nao previstos neste Estatuto;

[ll. Alterar ou reformar o presente estatuto (Art. 59 do Cédigo Civil), com o voto
concorde de dois tercos dos associados;

IV. Decidir outros assuntos de relevancia;

V. Designar, eleger, empossar e destituir membros dos conselhos de
administracao e fiscal, membros da diretoria que atuem como administradores,
da sede do INGES e suas filiais, com o voto concorde de dois tercos dos
presentes a assembleia, especialmente convocada para este fim, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados,
ou com menos de um tergco nas convocagoes seguintes (Art. 59, paragrafo
unico do Cédigo Civil);

VI. Julgar recurso/defesa de membros associados do conselho, membros da
diretoria, ou de administradores, nos termos do presente Estatuto.
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VII. Instituir e destituir Diretorias das dependéncias (filiais), assim como designar
e destituir membros diretores das dependéncias (filiais).

VIIl. Deliberar e criar filiais em todo territério nacional.
IX. Aprovar e dispor sobre a alteragédo do estatuto e a extingdo da entidade por
maioria, no minimo, de dois ter¢os de seus membros (art. 59 do Cédigo Civil);

Art. 45. A assembleia geral € 6rgao soberano da associagéo e sua convocagao
podera ser realizada da seguinte forma:

I. Por publicagao na imprensa oficial, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
corridos;

Il. Por meio de circular entre os associados;

lll.Fixacao de edital no quadro de aviso da secretaria da sede.

Art. 46. O “quérum” necessario para as deliberagdes das assembleias, via de
regra, sera da seguinte forma:

I. Na primeira convocagao, com dois ter¢cos dos associados (Art. 59, paragrafo
unico, do Cédigo Civil) em pleno gozo dos seus direitos;

Il. A segunda convocagao, meia hora depois, com a maioria simples de
associados.

Paragrafo Unico — Dispondo o Estatuto ou a legislacdo de quérum especifico
para a votacado de determinado tema, aplicar-se-a referido quérum somente
ao tema a que se refere, mantendo-se a regra geral do caput do presente artigo
para os demais temas a serem votados.

Art. 47. O edital de convocacao das assembleias devera conter:
|. Data e horario;

II. Endereco completo;

[ll.Pauta dos trabalhos.

Art. 48. Poderao ser realizadas e convocadas assembleias parciais do conselho
fiscal e dos departamentos.

Art. 49. As decisbes das assembleias parciais terdo valor somente como
referendo do grupo de trabalho do conselho ou departamento, ndo sendo valida
como Assembleia Geral, devendo ser encaminhadas as resolucbes para o
Conselho de Administragao.
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Art. 50. As assembleias ordinarias e extraordinarias poderao ser convocadas
pelo:
l. Conselho de Administracéo; ou

Il. Um quinto (1/5) de associados em pleno gozo dos seus direitos (Art. 60
do Cddigo Civil).
Art. 51. Quando da votagc&o de uma pauta em assembleia, todos os associados

em pleno gozo dos seus direitos poderao participar.

Paragrafo Primeiro — Quando da realizagdo da Assembleia, estara disponivel
uma listagem de associados com direito a voto.

Paragrafo Segundo — E vedado o voto por procuragao.

Art. 52. As atas das Assembleias Ordinarias e Extraordinarias serao
acompanhadas por listas de presentes, devidamente identificados.

CAPITULO VII
Do Conselho de Administragao e Diretoria.
Art. 53. O Conselho de Administragao € composto dos seguintes cargos:

|.Presidente;
Il. Secretario;
I1l. Tesoureiro.

Art. 54. Os membros do Conselho de Administracdo serao eleitos entre os
associados, em pleno gozo dos seus direitos, com mandato de 4 (quatro) anos,
com direito a reeleigao nos termos deste Estatuto, vedada a recondugao por mais
de uma vez initerruptamente.

Art. 55. Compete privativamente ao Conselho de Administragao:
I. Representar o INGES;

[I.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

lll. Fixar o ambito, os objetivos e diretrizes de atuagcado da entidade para a
consecugao do seu objeto;

IV. Aprovar proposta de trabalho da entidade para o fim de celebragéo de
contrato de gestao;
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V. Aprovar a proposta de orgcamento da entidade e o programa de
investimentos;

VI. Fixar a remuneracédo e forma de contratagdo dos membros da
Superintendéncia e da Diretoria, respeitados os valores praticados pelo
mercado, na regido e setor correspondentes a sua area de atuacgao, devendo
ainda respeitar os limites individuais eventualmente estabelecidos nos contratos
de gestao;

VII. Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, a forma de gerenciamento, os cargos e as respectivas
competéncias;

VIIl. Aprovar, por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o
regulamento proprio da entidade, contendo os procedimentos que devem ser
adotados para a contratacdo de obras, servigos, compras e alienagdes, bem
como as normas de recrutamento e selegcdo de pessoal, o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX. Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execug¢ao do contrato de
gestao, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, as prestagdes de
contas, e demais documentos pertinentes, elaborados pela Diretoria e
Superintendéncia;

X.  Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas nos contratos de
gestao e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais
do INGES, podendo dispor de auxilio de auditoria externa;

Xl.  Adotar quaisquer outras providéncias conforme exigéncias especificas
constantes de leis municiais e estaduais relativas a qualificagdo de Organizagao
Social e nos Contratos de Gestao dela decorrentes, que poderao ser incluidas
por meio de ata de Assembleia Geral Extraordinaria;

XII.  Criar, por meio de Ata de Reuniao, Conselhos de Administragao especificos
para atender os requisitos e exigéncias de legislagdes especificas, para fins de
se qualificar como organizagédo social e firmar contratos de gestdo, nao se
confundindo o referido conselho com o Conselho de Administracao da sede do
INGES;

XIII. Admitir, suspender, julgar defesa e recursos, desligar e excluir associados
qgue n&o sejam membros do conselho, membros da diretoria, ou administradores,
nos termos deste Estatuto;

XIV. Pronunciar-se sobre assuntos que forem submetidos pela Diretoria;

XV. Pronunciar-se sobre denuncia que for encaminhada pela sociedade civil em
relacao a gestao e aos servigos sob a responsabilidade do INGES, adotando as
providéncias cabiveis.
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XVI. Adquirir, vender, hipotecar ou gravar 6nus de qualquer forma, os bens
imoéveis, mediante prévia e indispensavel aprovacao da Assembleia Geral,

XVII. Criar, encerrar e alterar enderecos, a classificagao nacional de atividades
econdmicas (CNAE).

XVIII. Designar, nomear e empossar Superintendente do INGES, cujo exercera
atos executivos e de administragcdo deste Instituto, podendo inclusive
representa-lo em juizo ou fora dele para a fim de garantir as finalidades
institucionais previstas neste Estatuto. A destituicdo competira tdo somente a
assembleia geral, nos termos do Art. 59 do Cadigo Civil.

XIX. Fixar ao menos trés reunides deliberativas por exercicio financeiro.

XX. Designar, dispensar e empossar membros da diretoria que ndo atuem com
a funcao de administradores (Art. 59 do Cddigo Civil), e propor a destituigao por
assembleia geral extraordinaria.

XXI. Propor, receber, conhecer e encaminhar, por maioria de seus membros,
proposta de alteragcdo estatutaria e encaminha-la para Assembleia Geral
Extraordinaria (art. 59 do Cdédigo Civil), assim como de extingdo da entidade.

Art. 56. Compete ao Presidente do Conselho de Administragéao:

I. Representar o INGES ativa e passivamente, judicialmente e
extrajudicialmente, e junto a entes federativos, e reparticdes e érgaos publicos e
privados, municipais, estaduais ou federais, em conjunto com o Superintendente
ou separadamente;

[I. Convocar e presidir reunides do Conselho de Administragao;
lll. Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Superintendente;

IV. Convocar Assembleia Geral sempre que julgar necessario ou que |lhe seja
solicitado por 2/3 dos associados;

V. Presidira Assembleia Geral, podendo ser indicar outro membro do Conselho
para substitui-lo;

VI. Deliberar, ad-referendum do Conselho de Administragao, sobre matéria de
competéncia de 6rgao que exija inadiavel decisdo o que, dado o carater urgente
ou de ameaca de dano aos interesses do Instituto, ndo possam aguardar a
préxima reuniao;

VII. Outorgar poderes a terceiros para atuar em nome do Instituto em atividades
de interesse da associacdo, dentro dos limites previstos neste estatuto, em
conjunto com o superintendente ou separadamente.

VIIl. Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto aos associados que o
infringirem;
Pagina 27/43 ESTATUTO DO INGES



2000S90€STS601101#28000-720C/01/T1-6SELELT -(dA LA

IX. Referendar, nos termos deste estatuto, os atos praticados pela diretoria e
pela Superintendéncia.

Art. 57. Compete ao Secretario (a) do Conselho de Administracdo do INGES:

I. Substituir o Presidente e os demais cargos na auséncia e impedimento dos
mesmos;

Il. Presidir, quando designado, reunides, seminarios e outras atividades;

lll.Representar o INGES quando designado pelo Conselho de Administragcao em
eventos publicos.

Art. 58. Compete ainda ao Secretario do Conselho de Administragao do
INGES:
I. Secretariar reunides e assembleias;

II.  Arquivar documentos;

lll. Manter os membros do conselho de administracdo informados de todas as
decisdes.

Art. 59. Compete ao Tesoureiro do Conselho de Administragdo do INGES:
I.  Organizar a contabilidade;
Il. Promover a organizagao financeira do INGES;

[ll. Montar o balango anual e os balancetes.

Art. 60. A Diretoria da entidade tera a seguinte composigéo:
I. Presidente;

Il. Vice-Presidente.

Art. 61. O mandato da Diretoria tera duragéo de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzida.

Art. 62. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente ao menos uma vez a cada
semestre e, extraordinariamente, sempre que o Presidente ou o VicePresidente
julgarem necessario.

Art. 63. Compete a Diretoria:

I. Praticar os seguintes atos:
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a) Constituir, consorciar, unificar e dissolver departamentos;

b) Constituir, consorciar, unificar e dissolver diretorias vinculadas, com
aprovacgao do Conselho de Administragao;

c) Elaborar planos de trabalho;
[I.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
lll. Requerer ao Conselho de Administragao a convocagao de Assembleias;

IV. Elaborar o orgcamento-programa de cada exercicio e apresenta-lo ao
Conselho de Administracao para aprovagao;

V. Preparar a prestacao de contas da Entidade e apresenta-la ao Conselho de
Administragédo para aprovagao;

Paragrafo Primeiro — A Diretoria tera remuneragao a caso fixado pelo Conselho
de administracao e agira validamente com a presenca do Presidente e do Vice-
Presidente.

Paragrafo Segundo — Os diretores que atuarem no INGES com remuneragao,
nao poderdo perceber remuneragdo concomitante por organizagao social
diversa no mesmo ente federativo.

Art. 64. Compete ao Presidente da Diretoria:

I.  Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

II. Coordenar e executar todos os atos de competéncia da Diretoria;

lll. Praticar atos inerentes a sua area de conhecimento profissional e dentro das
competéncias da sua diretoria.

IV. Executar e observar nos relacionamentos profissionais do INGES a pratica
do conjunto de normas, politicas e diretrizes, contribuinte constantemente para
ambiente de transparéncia e integridade de informag¢des em todas as atividades
sob responsabilidade da Entidade

Paragrafo Primeiro — O Presidente podera participar das reuniées do Conselho
de Administracdo, mas néo tera direito a voto nestas reunides.

Paragrafo Segundo — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em
suas auséncias e/ou impedimentos, avocando os poderes disciplinados neste

artigo, e auxilia-lo no desempenho de suas tarefas.

Art. 65. Compete ao Vice-Presidente da Diretoria:
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I.  Acompanhar o cumprimento das etapas, estruturas e resultados dos projetos
e das equipes internas da Entidade, observando a correta conduta de gestéao
sobre cada um deles;

II. Orientar as areas sob sua responsabilidade e observar a condugédo dos
trabalhos conforme legislagbes federal, estaduais, distrital e municipais
pertinentes a finalidade da Entidade;

[ll. Auxiliar na elaboragcédo do regimento interno e regulamentos da Entidade e
observar o cumprimento nas rotinas e processos de trabalhos;

IV. Substituir o Presidente em suas auséncias e/ou impedimentos;

V. Praticar atos inerentes a sua area de conhecimento profissional e dentro das
competéncias da diretoria.

CAPIiTULO VIII

Do Conselho Fiscal.

Art. 66. O Conselho Fiscal € composto por dois (02) membros eleitos entre os
associados, com mandato de quatro (04) anos, com direito a reeleigdo nos
termos deste Estatuto, sendo vedada a reconducdo por mais de uma vez
ininterrupta, e deve ser composto de:

. Presidente;

Il. Vice-Presidente.

Art. 67. Compete ao Conselho Fiscal:

I. Fiscalizar os balancetes e balangos anuais;

II. Manifestar-se sobre alienagao e venda de bens e patrimonio;
[ll. Convocar reunides e assembleias do Conselho Fiscal;

IV. Manifestar-se sobre conduta dos associados;

V. Manifestar-se sobre planos de trabalho, quando solicitado.

VI. Isoladamente ou conjuntamente com o Conselho de Administragao,
pronunciar-se sobre denuncia que for encaminhada pela sociedade civil em
relacao a gestao e aos servigos sob a responsabilidade do INGES, adotando as
providéncias cabiveis.

VII. Isoladamente ou conjuntamente com o Conselho de Administracao, fiscalizar
o cumprimento das diretrizes e metas definidas nos contratos de gestdo e
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aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais do INGES,
podendo dispor de auxilio de auditoria externa, bem como examinar livros,
registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem como requisitar
informacoes;

VIIl.  Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo 6rgao
diretivo ou deliberativo.

IX. Quando solicitado, examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais
e de atividades da entidade, e respectivas demonstragbes financeiras,
elaborados pela diretoria ou 6rgéo executivo/deliberativo, relativos as contas
anuais, contratos de gestdo, ou de gestédo da entidade.

Art. 68. Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:
I. Presidir reunides e assembleias do Conselho Fiscal;
II.  Assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;

lll. Representar o Conselho perante o Conselho de Administragao.

Art. 69. Ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal compete: |. Substituir o

Presidente nas faltas e impedimentos.

Art. 70. Ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal compete ainda:
|. Secretariar as reunidoes e assembleias;

Il. Informar sobre balancetes fiscais e demais documentos fiscais.

Art. 71. De acordo com a legislagao aplicavel ao contrato de gestao firmado com
entes federativos, o Conselho Fiscal devera contratara servigos de terceiros para
realizar auditorias contabil externa e independente, com fornecimento de
relatorios de avaliagao dos programas e projetos executados.

CAPITULO IX

Da Superintendéncia.

Art. 72. Nos termos do artigo 39 de Estatuto, a Superintendéncia é 6rgao de
execucao dos planos e programas de acédo e deliberagdes do Conselho de
Administracao e de sua Presidéncia.
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Paragrafo Primeiro - A Superintendéncia é composta de 1 (um)
Superintendente selecionado e empossado pelo Conselho de Administracao,
podendo ser membro ou ndao do INSTITUTO, podendo ser remunerado por
vinculo trabalhista ou por qualquer outro meio juridicamente valido, respeitando
os limites e vedagdes previstos em lei. A sua destituicdo competira a assembleia
geral, nos termos do art. 59 do Cddigo Civil Brasileiro.

Art. 73. Dentre as atribui¢des do Superintendente, destacam-se as seguintes:

I. Representar o INGES, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em
conjunto com o presidente do Conselho de Administragéo ou isoladamente, junto
a entes federativos, e reparticbes e 6rgaos publicos e privados, municipais,
estaduais ou federais.

[I. Constituir procuradores, mandatarios e advogados;

[ll. Administrar o INGES, nos termos do presente Estatuto;

IV. Assinar documentos, contratos de quaisquer naturezas, planos de trabalho,
planos financeiros, projetos, e quaisquer documentos e declaragbes perante
editais e chamamentos publicos, contratos de gestdo, recebimentos,
pagamentos e abertura e movimentagao de contas bancarias;

V. Zelar e apoiar a pratica do conjunto de normas, politicas e diretrizes
fomentando ambiente de transparéncia e integridade de informagdes em todas
as atividades sob responsabilidade do INGES.

VI. Executar a arrecadacao da receita;

VII. Aplicar os recursos financeiros e autorizar as despesas, conforme critérios
estabelecidos em eventual orgamento aprovado pelo Conselho de
Administracgéao;

VIIl.  Contratar, isoladamente, ou em conjunto com o presidente do Conselho
de administragcao, empréstimos em favor do INGES;

IX. Assinar e endossar cheques, notas promissorias, titulos ou equivalentes,
para movimentacgao das contas bancarias;

X. Contratar e dispensar empregados necessarios, de acordo com a legislagao
trabalhista, podendo para nomear terceiros ao exercicio desta funcgao;

XI. Destinar e verificar a aplicagao das doagdes e contribuicdo em geral; XII.
Praticar, na esfera administrativa, todos os atos necessarios a realizagédo dos
objetivos do INSTITUTO;

XIll.  Assinar contratos, onerosos ou nao, de interesse do INSTITUTO, que
gerem despesas ou receitas, exceto os relativos a alienagdo ou promessa de
alienacao do patriménio, os quais deverao ter prévia autorizacdo do Conselho
de Administragao no tocante aos bens méveis e da Assembleia Geral, no tocante
aos bens imoveis;

XIV. Acompanhar a evolugdo das receitas e gasto, gerindo as atividades
financeiras e supervisionar a contabilidade do INSTITUTO

Pagina 32/43 ESTATUTO DO INGES



2000S90€STS601101#28000-720C/01/T1-6SELELT -(dA LA

XV. Decidir sobre sugestdes, reclamagdes e pedidos dos associados, e
encaminha-los, quando for o caso, ao Conselho de Administragcdo em grau de
recurso;

XVI. Buscar e desenvolver novos relacionamentos com outras entidades,
permitindo a perenidade e a constante melhoria da atuacao do INGES; XVII.
Aprovar a contratagédo de servigos e de pessoal e a celebragdo de convénios e
contratos em geral;

XVIIIl. Alugar e Arrendar bens moveis e iméveis, a fim de executar as finalidades
deste instituto;

XIX. Executar, fiscalizar e controlar os Planos e servicos oferecidos pelo
INSTITUTO;

XX. X. Criar e prover 0os cargos necessarios a gestao e a execugao dos servigos
técnicos e administrativos da Entidade, com aprovagao do Conselho de
Administracgao;

XXI. Propor alteracdes deste Estatuto;

XXII.  Autorizar pagamento de contas;

XXIIl. Apresentar balancetes mensais aos membros do Conselho Fiscal; XXIV.
Apresentar ao Presidente do Conselho de Administragao, sempre que solicitado
ou por inciativa, até o final do primeiro trimestre, relatério das atividades do
exercicio anterior, acompanhado de balango, com parecer do Conselho Fiscal,
publicando-o depois de aprovado pelo Conselho de Administragéo, em jornal de
grande circulagao;

XXV. Outorgar poderes a terceiros para atuar em nome do Instituto em atividades
de interesse da associagao, dentro dos limites previstos neste Estatuto, em
conjunto com o presidente ou separadamente.

Paragrafo Primeiro — Compete ao Superintendente a criagao das Diretorias que
subsidiem as suas competéncias, as quais ficarao diretamente vinculadas a
Superintendéncia. As diretorias ndo exercem atos de administragao, competindo
estes tdo somente a Superintendéncia ou ao Presidente do Conselho de
Administragcédo, conforme previsto neste estatuto.

Paragrafo Segundo - Os cargos referentes as diretorias vinculadas a
Superintendéncia serao de livre nomeacéao e afastamento pelo
Superintendente.

Paragrafo Terceiro - Compete a Superintendéncia definir as atribuigdes das
diretorias a ela vinculadas.

Art. 74. A Superintendéncia podera aplicar as reservas e disponibilidades em

operagdes financeiras que lhes preservem o poder aquisitivo, gerem
rentabilidade de mercado e que se revistam de seguranca e liquidez imediata.
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CAPITULO X
Da Estrutura Operacional Administrativa.

Art. 75. A estrutura operacional administrativa sera dimensionada conforme
volume de atividades a ser administrada, podendo variar em fungéo do numero
de departamentos, programas e projetos.

Art. 76. Poderao ser contratados e remunerados, a preco de mercado,
profissionais para exercer as funcdes determinadas no plano de trabalho do
INGES.

Art. 77. O INGES sera estruturado de forma a desenvolver suas atividades por
meio da sua sede e filiais (dependéncias) especificas, que podem ser criadas,
mantidas ou fechadas em qualquer parte do pais, nos termos deste Estatuto,
sendo que a administracao de cada uma, salvo estipulagdo em contrario por
meio de Assembleia Geral Extraordinaria, cabera ao Presidente do Conselho de
Administracdo do INGES. Os atos de administragdo e gestdo de cada filial
podera ser realizado por meio de procuragao particular ou publica, indicada pelo
Superintendente do INGES (sede).

CAPITULO XI
Dos Departamentos.

Art. 78. A constituicdo, dissolugdo e fusao dos departamentos sao de
competéncia da Diretoria, com aprovacao do Conselho de Administragao, que
serdo propostas baseadas nos procedimentos, planos de trabalho e das
interfaces dos projetos e programas.

Art. 79. Os departamentos poderdo montar sua estrutura administrativa,
conforme sua necessidade e capacidade financeira.

Art. 80. Cada departamento devera apresentar anualmente seu plano de
trabalho e submeter a aprovagéo do Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico — Quando da alteragéo do plano de trabalho, esta devera ser
aprovada pelo Conselho de Administragdo, sob pena de san¢ao administrativa.

Art. 81. Cada departamento devera indicar 2 (dois) membros, um coordenador
e um secretario, para condugao dos trabalhos, que serdo representantes do
departamento perante o Conselho de Administracao.

Pagina 34/43 ESTATUTO DO INGES



2000S90€STS601101#28000-720C/01/T1-6SELELT -(dA LA

Art. 82. O departamento podera remunerar seus dirigentes e participantes,
conforme definido antecipadamente no plano de trabalho, pelos seus servigos
efetivamente realizados.

Art. 83. Os departamentos terao regras de trabalhos, as quais deverao ser
aprovadas pelo Conselho de Administragao, quando da sua constituigao.

Art. 84. Cada departamento tem autonomia administrativa e dotagao
orcamentaria especifica de cada projeto aprovado pelo Conselho de
Administragcédo, obedecendo ao presente estatuto e s normas do departamento.

Art. 85. Os departamentos deverao reunir-se conforme cronograma especifico
com a Diretoria ou com Conselho de Administracdo, para avaliagao dos
trabalhos, projetos e programas.

CAPITULO XII

Das Comissoes.

Art. 86. As comissdes sao constituidas pelos conselhos e departamentos para
auxiliar na decisao de atos e fornecer pareceres para suporte das decisdes dos
conselhos.

Art. 87. As comissoes sao constituidas sempre numero impar de participantes,
com no minimo 3 (trés) membros, indicados pelos conselhos e departamentos,
entre os quadros de associados.

Art. 88. As comissdes terdo o prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos, a
partir da sua constituicao, para apresentar relatorios e conclusdes.

Paragrafo Unico — Em caso excepcional o prazo podera ser prorrogado por um
periodo nao superior a 60 (sessenta) dias corridos.

CAPITULO XiIlI

Do Processo Eletivo.

Art. 89. Os cargos eletivos para o Conselho de Administragao e Conselho Fiscal
sdo exclusivos dos associados, que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 90. A elei¢cao ocorrera em Assembleia Geral Ordinaria da seguinte forma:
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I. Serado indicados dois membros entre os presentes para a condugdo da
Assembleia de eleicdo que ndo sejam candidatos;

[I.  Um dos membros sera o Presidente da mesa e outro o Secretario;

Ill. Para cada chapa candidata, sera destinado um periodo para apresentacao
da sua plataforma de trabalho;

IV. A votacao sera secreta, e aberta para todos associados em pleno gozo dos
seus direitos;

V. Os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do
Presidente;

VI. Encerrada a votagéo, sera realizada a contagem dos votos;

VII. Apds contagem sera proclamada a chapa eleita.

Art. 91. As chapas candidatas deverdao ser inscritas completas, com seus
respectivos nomes e cargos, em duas vias, protocoladas juntas na secretaria do
INGES com antecedéncia minima de 3 (trés) dias corridos da Assembleia de
eleigao.

Art. 92. Para impugnacgao da chapa, a mesma devera ser realizada por escrito,
até 2 (dois) dias corridos, apdés a Assembleia e devera ser protocolada junto a
Secretaria do INGES.

Art. 93. A solicitagdo da impugnagao sera analisada pelo Conselho Fiscal ou
comissao especialmente constituida para tal finalidade.
Paragrafo Unico — A comiss&o tera o prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos

para fornecer o parecer sobre a solicitagdo da impugnagao.

Art. 94. Ocorrendo a impugnagao, sera prorrogado automaticamente o mandato
da gestao em exercicio, até a nova Assembleia de elei¢éo.

Art. 95. Salvo designagao em ata de assembleia, a chapa e membros eleitos
tomarao posse ap6s 15 (quinze) dias corridos da data da Assembleia de elei¢ao,
caso nado tenha impugnagdo e mediante apresentacdo de documentacgao
pessoal de todos os membros da chapa eleita.

Art. 96. A documentacgao pessoal consiste em:
I. Copia do documento de identidade (RG);

II. Cobpia do CPF;
lll. Codpia do comprovante de residéncia; e
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IV. Curriculo.

Paragrafo Unico — A ndo entrega de documentos por um dos membros eleitos
implica na impugnacao de toda a chapa, devendo ser convocada nova
Assembleia de eleicdo no prazo maximo de 150 (cento e cinquenta) dias
corridos.

CAPIiTULO XIV

Da Receita e Patrimonio

Art. 97. Constituem receitas do INGES:

l. Contribuicoes, doacdes, patrocinios e anuidades de pessoas fisicas e
juridicas;
II.  Contratos, convénios, termos de parceria, termos de cooperagao, e

acordos firmados com instituicbes publicas ou privadas, e empresas e agéncias
nacionais e internacionais;

lll.  Anuidades, auxilios, contribuicbes e subvencdes de entidades ou
diretamente da Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios ou Autarquias;

IV. Legados, herancgas, locagdes, convénios, subsidios, auxilios, dentre outros
correlatos;

V. Produtos de operacgao de crédito, internos e externos para financiamento
de suas atividades;

VI. Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

VII. Usufrutos que lhe forem conferidos, rendimentos de iméveis proprios ou de
terceiros;

VIIl. Consércios com instituicbes privadas nacionais que tenham os mesmos
objetivos ou que sejam complementares;

IX. Juros bancarios e outras receitas financeiras oriundas de aplicagdes de
seus ativos financeiros;

X. Juros bancarios e outras receitas financeiras pertinentes ao patrimdnio sob
sua administragdo, desde que nao possuam outra destinacao determinada por
lei ou por contrato;

XI.  Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

Xll. Receitas de producéo e receitas de direito autoral,
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XIll. Realizagao de cursos, conferéncias, seminarios, palestras, etc;

XIV. Outras fontes compativeis com o modo de proceder e com a natureza
juridica do INGES.

Paragrafo Primeiro — N&o havera restituicio ou ressarcimento das
contribui¢cdes, das doagdes, das anuidades e dos patrocinios realizados pelos
associados.

Paragrafo Segundo — As subvencgdes e as doagdes recebidas serao aplicadas
nas finalidades a que estiverem vinculadas.

Paragrafo Terceiro — Eventual superavit em cada exercicio sera utilizado
integralmente na melhoria, expansdo, manutencdo e desenvolvimento das
finalidades do INGES.

Paragrafo Quarto — O INGES plicara integralmente no pais os seus recursos,

objetivando o cumprimento das suas finalidades estatutarias.

Art. 98. Todos os recursos serao aplicados integralmente nos objetivos definidos
no presente estatuto.

Art. 99. O patriménio do INGES sera constituido de bens identificados em
escritura publica, que vier a receber por doagao, legados e aquisigoes, livres e
desembaracos de 6nus.

Art. 100. A contratacao de empréstimo financeiro que venha a contrair em
bancos ou através de particulares, que venha a onerar o patriménio do INGES,
dependera de aprovacao do Conselho Fiscal e do Conselho de Administragao.

Art. 101. O INGES podera constituir o Fundo Social de Apoio a Pesquisa e a
Educacdo em Farmacologia, que sera regido por normas especificas e pelas
legislagbes pertinentes.

Art. 102. Os departamentos poderao realizar controles independentes da sua
contabilidade, devendo ser conciliados mensalmente, até o décimo dia do més
subsequente, com a contabilidade geral do INGES.

CAPIiTULO XV

Dos Livros.

Art. 103. O INGES mantera os seguintes livros:
l. Livro eletronico e informatizado de ata das assembleias e registros;
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Il. Livros fiscais e contabeis;

II. Demais livros exigidos pela legislagao.

Art. 104. Os livros poderao ser confeccionados em folhas soltas e numeradas e
arquivadas.

Art. 105. Os livros estardo sob a guarda do Secretario do Conselho de
Administracdo do INGES, devendo ser vistos pelos Presidentes do Conselho de
Administracado e do Conselho Fiscal.

Art. 106. Os livros estardao na sede do INGES.

CAPITULO XVI

Das Disposi¢oes Gerais.

Art. 107. Os associados, membros e integrantes do Conselho de Administragao
e Fiscal do INGES nao respondem nem pessoal, nem solidariamente e nem
subsidiariamente pelas obrigagdes da entidade.

Art. 108. E proibida a remuneragdo dos associados, dos membros do Conselho
de Administracédo e dos membros do Conselho Fiscal pela fungao institucional
representativa ocupada, bem como é vedada a distribuicdo direta ou indireta de
lucros, dividendos, bonificagdes, resultados, vantagens, parcelas do patriménio
liquido, bens ou qualquer outra vantagem, em qualquer hipotese, inclusive em
razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade, a quem quer que seja.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho de Administragcdo e do
Conselho Fiscal que venham a prestar assessorias, servigos técnicos ou
especificos ao INGES poderéao ser remunerados por estas assessorias ou por
estes servicos, respeitados, em todos o0s casos, os valores praticados pelo
mercado, na regido correspondente a area de atuacgao.

Paragrafo Segundo — O INGES adotara praticas de gestdo administrativa
necessarias e suficientes a coibir a obtengao de forma individual ou coletiva de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no processo
decisorio.

Paragrafo Terceiro — Todas as contratagdes para cargos executivos do Estatuto
do INGES, servicos técnicos ou especificos, deverao ser registrados em ata.
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Art. 109. O exercicio financeiro e fiscal do INGES coincidira com o ano civil.

Art. 110. O INGES publicara anualmente os relatérios financeiros e de execugao
de Contratos de Gestdao no Diario Oficial do Poder Executivo que o qualificar
como Organizagao Social e mantiver contrato de gestao, se assim determinado
for podendo ser do Estado, da Unidao Federal, do Distrito Federal ou do
Municipio. Referida publicagao ocorrera anualmente, ou na periodicidade que lei
especial vier a determinar, assim como os disponibilizarao no sitio eletrénico.

Paragrafo Unico — O balanco da entidade, elaborado anualmente em
conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, também sera publicado anualmente, ou na
periodicidade que lei especial vier a determinar, assim como os disponibilizarao
no sitio eletrénico.

Art. 111. O processo de extingao do INGES consiste em:

I. Convocagcdo de uma reunido, especialmente para tal finalidade, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, publicado pela imprensa local,
a ser realizada privativamente pelo Conselho de Administragao;

Il. A deliberagcéo sera com voto concorde da maioria dos membros do conselho
de administragao.

Ill.Sendo resolvida a extingdo, o patriménio e os bens serédo destinados a uma
instituicado que tenha os mesmos objetivos do INGES e na forma deste estatuto.

Art. 112. Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou
mau uso do nome da instituicao, o Conselho de Administragdo podera propor a
formagcao de uma comissdo pelos associados, com o minimo de 5 (cinco)
membros, para analise da situacao e fornecimento de parecer.

Paragrafo Primeiro — A comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos para
apresentacao de parecer, apds a sua constituigao.

Paragrafo Segundo — Se o parecer fornecido pela comissao reconhecer a
existéncia de problema de conduta ética de associado ou mau uso do nome da
instituicdo, devera o associado ser intimado pelo Conselho de Administracéo, na
forma do Art. 20, §§1° e 2° deste Estatuto, para apresentar sua defesa, seguindo-
se ao julgamento, na forma das demais disposigbes deste Estatuto.

Art. 113. O INGES fica regido pelo presente estatuto e pelas seguintes normas:

I. Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia;
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II. Adocao de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participacdo no respectivo processo decisorio;

lll. Constituicdo do Conselho Fiscal ou 6rgao equivalente, dotado de
competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e
contabil, e sobre as operag¢des patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para
0s organismos superiores do INGES;

IV. Em caso de dissolugao/extingdo ou desqualificagdo (de acordo com a
previsao legal do ente federativo), havera a incorporagao ou a transferéncia
integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que foram destinados ao
INGES, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
ao patrimdnio do ente politico ou de outra organizagao qualificada no mesmo, a
qual tenha, preferencialmente, o mesmo objeto social do INGES, ou ao
patriménio do Ente Politico (federal, estadual, distrito federal, municipal), na
proporcao dos recursos e bens por este alocados por meio do contrato de
gestao;

V. Na hipétese do INGES perder a qualificagdo como organizagao social,
havera a incorporagao ou a transferéncia integral do patriménio, dos legados ou
das doacgdes que foram destinados ao INGES e/ou dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, ao patriménio do ente politico ou de outra
organizacgao qualificada, a qual tenha, preferencialmente o mesmo objeto social
do INGES, ou ao patriménio do Ente Politico (federal, estadual, distrito federal,
municipal), na propor¢ao dos recursos e bens por este alocados por meio do
contrato de gestao;

VI. Possibilidade de instituir remuneragdo para os dirigentes do INGES, que
atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam
servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, 0s valores praticados no
mercado, na regido correspondente a sua area de atuacgao.

VII. Os membros dos ¢rgaos diretivos, do conselho de administragéo, e do
conselho fiscal s6 podem ser eleitos ou designados consecutivamente para dois
mandatos, salvo se a assembleia geral reconhecer expressamente que é
impossivel ou inconveniente proceder a sua substitui¢ao.

VIIl. A norma de prestacdo de contas a ser observada pelo INGES fica
determinada no minimo:

a) Observancia dos principios fundamentais de Contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

b) Publicacdo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o
resumo das atividades, certidao negativa de débitos do INSS e FGTS;

Pagina 41/43 ESTATUTO DO INGES



2000S90€STS601101#28000-720C/01/T1-6SELELT -(dA LA

c) Quando da firmacgao de termos de parceria, sera contratada auditoria externa
independente para aplicagao dos recursos originarios do termo de parceria;

d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica,
recebida pelo INGES, sera realizada conforme determinado no Paragrafo Unico,
do Artigo 70, da Constituicao Federal.

Art. 114. Dentro das atividades do INGES, fica proibido qualquer tipo de
discriminagao, quer seja por raca, etnia, idade, sexo, estado civil, procedéncia
nacional, convicgao filoséfica ou politica, religidao, nem por qualquer outra
particularidade ou condigao.

Art. 115. Nas atividades do INGES, fica expressamente proibida a manifestagao
politica partidaria.

Art. 116. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho de Administragao,
ad referendum da Assembleia Geral.

Goiania-GO, 02 de agosto de 2024.

JOSENICE SOUZA Assinado de forma digital

. por JOSENICE SOUZA
MENEGUELLI:1136 MENEGUELLI: 1136114068

1140682 2
Josenice Souza Meneguelli

Presidente do conselho de administragcao

BRAZ Assinado de forma digital

‘ por BRAZ
RAGASSI:28312279768 RAGASSI:28312279768
Braz Ragassi

Secretario no Conselho de Administragao.

ALVARO VIEIRA Assinado de forma digital
ALVARO VIEIRA
NETO:58466320687 Roro.s8456320687

Alvaro Vieira Neto

Tesoureiro no Conselho de Administragao.
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ASSINADO DIGITALMENTE ‘
GUSTAVO MENEGUELLI VIEIRA

A conformidade com a assi
htp://serpro.gov.br/assi

pode ser verificada em

Gustavo Meneguelli Vieira

Superintendente da Superintendéncia.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
LEONARDO CUNHA DO AMARAL

A conformidade c
htp://serpro.gov.

assinatura pode ser verificada em:
ssinador-digital

@ serPrO

Leonardo Cunha do Amaral
Advogado
OAB-ES n. 17.946

CPF N. 115.517.817-35
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